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Einleitung

Wenn Kinder und Jugendliche Gewalt erleben missen, dann pragt sie das ein Leben lang.
Gewalterfahrungen beeinflussen die kindliche Gesundheit und Entwicklung. Jedes Kind hat das Recht,
frei von jeglicher Gewalt aufzuwachsen.

Mit unserem organisationsinternen Schutzkonzept setzen wir, das Jugendzentrum Kuchl, ein Zeichen
gegen Gewalt an Kindern und Jugendlichen. Wir legen fiir alle Beschéaftigten im Team und im Vorstand,
fiir alle Partner:innen und Foérdergeber:innen fest, welche Definitionen wir fiir Gewalt haben, welche
praventiven Schritte zur Gewaltpravention in unserer Organisation getroffen werden und auch welche
konkreten Standards und Handlungsanleitungen wir haben, damit Jugendliche in unserem
Arbeitsumfeld sicher und geschitzt vor jeglicher Gewalthandlung sind. Unser Schutzkonzept
beinhaltet ebenfalls einen Verhaltenskodex, der die Schritte im Fall eines Verdachtsmoments von
jeglicher Art von Gewalt gegen Kinder und Jugendliche festschreibt.

Uns sind die Herausforderungen, die die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit sich bringt, sehr
bewusst. Der Schutz der uns anvertrauten Jugendlichen ist das hochste Gut und braucht im Alltag
immer wieder Momente der kritischen Reflexion und der mutigen Schritte. Daher verstehen wir unser
Schutzkonzept als lebendiges Dokument, das wir laufend Gberprifen und erganzen werden missen.

Jugendzentrum Kuchl — meet your friends

Das Jugendzentrum Kuchl versteht sich als standortbezogene Einrichtung der offenen Jugendarbeit. Es
steht allen Jugendlichen im Alter von 12-18 Jahren wahrend der Offnungszeiten kostenlos, ohne
Anmeldung, ohne Ausweispflicht und ohne Konsumzwang zur Verfligung. Es richtet sein Angebot nach
drei grundsatzlichen Saulen aus:

1. Betrieb eines betreuten Freizeitraums fiir Jugendliche (Jugendtreff).

2. Anlaufstelle fiir Fragen, Herausforderungen und Problemen rund um das Erwachsenwerden
(Sozialarbeit).

3. Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen, Projekten, Ausfliigen im und um das
Jugendzentrum (Veranstaltungsangebot).

Jugendtreff

Herzstiick der offenen Jugendarbeit ist der unverzweckte Raum. Dieser Raum wird von den
Jugendlichen in ihrer Freizeit besucht und beniitzt. Die Jugendlichen legen dabei selbst fest, welchem
Zweck das Treffen im Jugendraum dient. Das Jugendzentrum ist ein Ort der Geselligkeit und schafft
Moglichkeiten zur Begegnung und Kommunikation von Gleichaltrigen aulRerhalb von Familie, Schule
und der gewohnten Freundesgruppe. Um als attraktiver Jugendraum zu gelten bietet das
Jugendzentrum Kuchl eine breite Palette an Beschaftigungsangeboten, lasst den Jugendlichen dabei
aber ebenso geniligend Freiraum zur eigenen Gestaltung.

Die derzeitigen Kernangebote des Jugendraums sind im Innenraum ein Billardtisch, eine Dartscheibe,
ein Boxsack, eine Areal Hoop, eine Playstation, zwei Musikanlagen, viele Sitzmoglichkeiten in mehreren
Kleingruppen, zwei Ess-/Spiel-/Lerntische, eine abgetrennte Gespradchsecke fur Privates sowie das
Getrdanke- und Snackangebot des hauseigenen Kiosks. Im AuRenbereich umfasst das Angebot einen
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Tischtennistisch, einen Basketballkorb, viele Balle und Kleinspielgerate, einen Trinkwasserspender,
einen Gasgrill, Leihfahrrader und beschattete Terrassensitzgruppen.

Ziel des Vereinsvorstands ist es, mit den vorhandenen Mitarbeiterressourcen so viel Offnungszeit des
Jugendraums wie moglich fur die Jugendlichen zur Verfiigung zu stellen. Das heilRt, dass die Betreuung
des Jugendraums zur meisten Zeit von einer Person alleine erfolgt. Grundsatzlich ist das
Jugendzentrum von Montag bis Freitag ab der Mittagspause der Mittelschule bis 20:00 Uhr abends
geoffnet. Wenn es sich von den Stundenressourcen her ausgeht wird auch an Samstagen geoffnet.

Die Mitarbeitenden haben sicherzustellen, dass wihrend der Offnungszeiten ein harmonisches
Miteinander der verschiedenen Jugendgruppen herrscht, sich alle Jugendlichen im JUZ sicher und
gleichberechtigt fihlen und die Einrichtung des Jugendzentrums von den Jugendlichen schonen
behandelt wird. Dazu dienen die verhandelten Hausregeln als Orientierungsrahmen. Wer diese Regeln
missachtet muss damit rechnen, das Angebot des Freizeitraum fiir eine gewisse Zeit nicht mehr in
Anspruch nehmen zu konnen. Eine Vereinnahmung des gesamten Raums durch eine einzelne
Jugendgruppe sollte vermieden werden. Die Offenheit des Jugendraums auch fiir Andere muss stets
im Auge behalten werden. Die Mitarbeitenden stellen sich wiahrend der Offnungszeit als
Ansprechpersonen und Mitspielende zur Verfligung. Sie versuchen durch diese Interaktionen mit den
Jugendlichen eine vertrauensvolle, professionelle und respektvolle Beziehung mit den Jugendlichen
aufzubauen. In seiner Funktion als Treffpunkt und Anlaufstelle bildet das Angebot des Jugendtreffs so
gesehen die Basis fir alle weiteren Arbeitsbereiche/Angebote des Jugendzentrums.

Sozialarbeit

Die zweite Saule der JUZ-Angebote stellt die Sozialarbeit dar. Sie fuRt auf der Beziehungsarbeit mit den
Jugendlichen, ist dennoch offen fiir akute Situationen bei der es durch Jugendliche, Eltern oder
sonstigen Partnern zu Anfragen fir eine Beratung, ohne vorherigen Beziehungsaufbau kommt. Ob und
in welchem AusmalR die Sozialarbeit tatsachlich im Jugendzentrum angeboten werden kann, hangt
stark vom Ausbildungsstand der aktuellen Mitarbeitenden ab.

Egal wie und wo Sozialarbeit im Jugendzentrum stattfindet, das oberste Gebot ist der vertrauliche
Umgang mit den mitgeteilten Informationen.

Beratung im Jugendzentrum findet meist in der Form einer niederschwelligen Beratung statt. Bei
Alltagsgesprachen mit Jugendlichen wird ganz nebenbei beraten. Kennzeichen fiir diese
niederschwellige Beratung sind die Themenoffenheit, die Maoglichkeit zur stufenférmigen
Kontaktaufnahme und das Beratungssetting im halboffentlichen Raum. Der Erstkontakt findet dabei
meistens Uber Alltagsgesprache statt und startet selten mit dem Fokus auf einzelne Probleme. Erst
wenn das noétige Vertrauen in der Beziehung aufgebaut wurde, sprechen die Jugendlichen auch
vermehrt (iber ihre alltdglichen Herausforderungen. Ein schematischer Beratungsprozess kénnte sich
folgendermalien darstellen:

1. Erstkontakt Gber Besuch im Jugendraum
2. Professionelles Beziehungsangebot durch die Mitarbeitenden
3. Beziehungsaufbau Giber Gesprache und Aktivitaten
4. Niederschwellige Beratung bei Alltagsgesprachen
5. Geplante vertrauliche Beratung zu einem bestimmten Thema
6. Weitervermittlung an Experten
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Der Beratungsprozess kann dabei an verschiedenen Punkten zum Abschluss oder Abbruch kommen.
Im Vordergrund steht der Wille des Jugendlichen zur Beratung, er/sie bestimmt den Weg. Schritte
werden von den Mitarbeitenden nur in Abstimmung mit dem/der Jugendlichen gesetzt. Eine
Ausnahme bildet nur der Verdacht auf selbst- oder fremdgefahrdendes Verhalten.

Die Methoden, dem Sich das Jugendzentrum bei seiner Sozialarbeit bedient sind ungeplante und
geplante Einzel- und Gruppenberatungen, Praventionsangebote in der Form von Veranstaltungen und
Infobroschiiren sowie die Information Uber und Vermittlung von Jugendlichen an Experten zu
bestimmten Themen. Dariliber hinaus, kann es in ausgewdhlten Fallen sinnvoll sein, die jungen
Menschen zu einer Beratungsstelle zu begleiten. Dies hat im Angebotsrahmen des JUZ-Kuchl ebenfalls
Platz.

Klar muss zu jederzeit sein, dass das Angebot des Jugendzentrums im Bereich der Sozialarbeit begrenzt
ist. Wir sind weder Psychologen, Bewihrungshelfer, Erndhrungscoaches oder Arzte. Unsere Rolle ist
die Kontaktaufnahme, das Erkennen und Ansprechen von Problemen und der Versuch der Hilfe durch
Gesprache und Weitervermittlung an Professionisten.

Die Arbeit mit Menschen kann fordernd fiir die Mitarbeitenden sein. Bei Bedarf stellt das JUZ-Kuchl
deshalb eine Supervision zur Verfligung. Diese kann vom Mitarbeitenden selbst organisiert werden.

Veranstaltungsangebot

Als dritte Saule des Jugendzentrumsangebots versteht sich das Veranstaltungsangebot. Die
Veranstaltungen dienen dazu Abwechslung in den Regelbetrieb zu bringen, neue Besucher:innen
anzusprechen und zielgerichtet vorgesehene Bildungsthemen in den Jugendzentrumsalltag zu
integrieren. Sie stehen grundsatzlich allen Jugendlichen zwischen 12 und 18 Jahren zur Teilnahme
offen und sollen so geplant werden, dass fiir die Teilnahme keine Voraussetzungen nétig sind. Die
Planung, Organisation und Durchfiihrung von JUZ-Veranstaltungen richtet sich nach dem jeweils
bestehenden Veranstaltungskonzept, das in gemeinsamer Arbeit von Vorstand und Mitarbeitenden
erstellt wird. Es gibt den Rahmen fir die Veranstaltungsplanung vor. Siehe dazu den Leitfaden:
,Veranstaltungskonzept”. Zusatzlich zu den JUZ-Veranstaltungen organisiert das JUZ-Kuchl seit 2017
auch das Kuchler Sommerferienprogramm ,,Génn Dir” fiir Jugendliche von 12-18 Jahren. Siehe dazu
den Leitfaden: ,,G6énn Dir Sommerferienprogramm®.
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Grundlagen des Schutzkonzepts

Rechtlicher Rahmen in Osterreich

In Osterreich ist seit 1989 der Einsatz jeglicher Form von Gewalt gegen Kinder und Jugendliche in der
Familie, in Schulen und Einrichtungen verboten. Auch wenn gewaltsame Ubergriffe vielfach zwischen
Privatpersonen erfolgen, hat der Staat eine Schutzpflicht, Ubergriffe zu verhindern beziehungsweise
Kinder und Jugendliche vor weiteren Ubergriffen zu schiitzen, diese aufzukldren und Tater:innen zur
Verantwortung zu ziehen.

In Osterreich finden sich dazu die wichtigsten Grundlagen im Verfassungsrecht (BVG Kinderrechte,
Europaische Menschenrechtskonvention), Kindschaftsrecht (Kindeswohl und Gewaltverbot), Kinder-
und Jugendhilferecht des Bundes und der Bundeslander (Gefahrdungsmeldung, Hilfeplanung), in den
Gewaltschutzgesetzen (Wegweisung, Betretungsverbot, einstweilige Verfligung), im Strafrecht (z.B.
Korperverletzung, sexueller Missbrauch, Zwangsverheiratung) und in Verfahrensrechten (z.B.
Beratung nach AulRerstreitgesetz, Opferrechte nach der Strafprozessordnung). Der Schutz von Kindern
und Jugendlichen zielt darauf ab, ein schiitzendes und starkendes Lebensumfeld fiir Kinder zu schaffen,
sowie die Kinderrechte auf Schutz vor Gewalt und Ausbeutung zu gewahrleisten. Diese Aufgabe setzt
notwendigerweise die Zusammenarbeit verschiedenster Akteur:innen voraus. Wesentlich sind die
Familie, Kindergarten, Schule, Kinder- und Jugendhilfe, aulerschulische Jugendarbeit, das
Vereinswesen, Gesundheitswesen und die Polizei. Gesetzliche Mitteilungspflichten beziehungsweise
behordliche Anzeigepflichten bei begriindetem Verdacht auf Kindeswohlgefdhrdungen sollen ein
Zusammenwirken dieser Bereiche sicherstellen.

Verstandnis von Gewaltformen

Korperliche Gewalt: darunter versteht man die absichtliche Anwendung von kérperlichem Zwang zum
Nachteil von Kindern und Jugendlichen, unabhangig von der Intensitdt des Zwangs — sie reicht vom
leichten Klaps liber Schitteln und schweren Schlagen bis zur Anwendung von Stécken und anderen
Gegenstanden.

Sexualisierte Gewalt/sexueller Missbrauch: dazu gehort die Verleitung zu, beziehungsweise der Zwang
von Kindern und Jugendlichen zu sexuellen Handlungen. Diese Form von Gewalt erfolgt oftmals auch
in Verbindung mit sexueller Ausbeutung, zum Beispiel bei der Herstellung und Verbreitung von
sexualisierten Gewaltdarstellungen von Kindern und Jugendlichen. Auch die Verwendung von nicht
altersgerechten Worten und Begriffen, die tatsachliche oder angedrohte sexuell motivierte Beriihrung
eines Kindes oder Jugendlichen, Aktivitdten ohne korperlichen Kontakt, wie zum Beispiel das Zeigen
von pornografischem Material oder Zeigen beziehungsweise Berilihren der eigenen Geschlechtsteile in
Anwesenheit des Kindes oder Jugendlichen, sind Formen sexueller Gewalt.

Psychische Gewalt: darunter fallen Misshandlungen durch psychischen oder emotionalen Druck,
einschlieRlich Demdtigung des Kindes oder Jugendlichen, Beschimpfungen, in Furcht Versetzen,
Ignorieren, Isolieren und Einsperren, Miterleben von hauslicher Gewalt und hochstrittige
Pflegschaftsverfahren, Stalking, Mobbing/Bullying und Cyber- Bullying sowie sonstige Formen von
psychischer Gewalt, die sich vorwiegend im beziehungsweise (ibers Internet manifestieren, wie zum

Beispiel Verhetzung, Diskriminierung und Grooming.

Vernachldssigung: darunter versteht man das Vorenthalten von Leistungen zur Befriedigung kindlicher
und jugendlicher Bedirfnisse (physisch, psychisch, emotional, sozial), obwohl die Moglichkeit dazu
bestlinde, im Extremfall die Aussetzung des Kindes oder Jugendlichen.
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LSchadliche Praktiken”: diese weltweit existierenden Praktiken sind in sozialen Konzepten verwurzelt
und kulturell eingebettet; oft werden darin Madchen und Frauen als minderwertig angesehen (z.B.
weibliche Beschneidung).

Kinderhandel: dieser umfasst die Anwerbung, Befdrderung, Verbringung, Beherbergung oder
Aufnahme von Kindern und Jugendlichen zum Zweck ihrer Ausbeutung, einschlieRlich sexueller
Ausbeutung, Ausbeutung der Arbeitskraft durch Bettelei, durch Bestimmung zur Begehung von
Straftaten, Organentnahme.

Strukturelle Gewalt: darunter fallen alle Formen von Diskriminierung, die ungleiche Verteilung von
Einkommen, Bildungschancen und Lebenserwartungen beinhalten. Auch eingeschrinkte
Lebenschancen auf Grund von Umweltverschmutzung oder die Behinderung emanzipatorischer
Bestrebungen gehoren hier dazu.

Institutionelle Gewalt: von institutioneller Gewalt spricht man, wenn eine Institution ihre Macht so
auslibt, dass die in der Institution lebenden Menschen und ihre Bedirfnisse massiv eingeschrankt
werden, z.B. wahrend einer Gruppenstunde nicht trinken dirfen oder nicht auf die Toilette gehen
durfen.

Genderspezifische bzw. die sexuelle Orientierung und geschlechtliche Identitdt betreffende
Dimensionen von Gewalt und Ausbeutung: Kinder und Jugendliche erfahren Gewalt und Ausbeutung,
auch ihres Geschlechts bzw. ihrer Geschlechtsidentitat und sexuellen Orientierung wegen.

Verstandnis von Gewaltformen

Die Sicherheit schutzbedirftiger Personen ist uns ein zentrales Anliegen. Wir orientieren uns an den
international anerkannten Mindeststandards. Diese basieren auf den Konzepten von ,Keeping
Children Safe”, einer Organisation, die ihren Schwerpunkt auf Entwicklung und Umsetzung von
Safeguarding/Child Protection Standards setzt. Diese Standards gelten auch im internationalen
Kontext als Kernreferenz fiir Standards im Hinblick auf Kinderschutzkonzepte bzw. -richtlinien.
Adressat:innen der Standards von Keeping Children Safe sind Organisationen auf der ganzen Welt
sowie deren Partner- und Unterorganisationen. Sie bieten eine Grundlage fiir die Erarbeitung,
Umsetzung und Uberpriifung lokaler Standards fiir den Kinderschutz. Die Vorgaben sind in vier
Kategorien gegliedert: Policy, Personen, Verfahren und Verantwortlichkeit.
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Policy

Organisationen

o verfligen lber ein schriftliches Schutzkonzept, in dem sie verbindlich beschreiben, in welcher
Weise sie Kinder und Jugendliche vor Schiden schiitzen und bei etwaigen Fillen von Gewalt/
sexualisierter Gewalt reagieren.

e kommunizieren entschieden eine Nulltoleranz betreffend jede Form von Misshandlung.

e verpflichten sich, eine Person an der Zusammenarbeit mit Kindern und Jugendlichen zu
hindern, wenn diese ein nicht hinnehmbares Risiko darstellt.

Personen
Organisationen

e formulieren und erldutern ihren Beschéftigten sowie sonstigen Beteiligten gegeniber prazise
Verantwortlichkeiten und Erwartungen und unterstltzen sie bei deren Einhaltung.

e bieten fir die Beschéaftigten Schulungen zum Thema Pravention an.

e verfiigen Uber einen Verhaltenskodex zum Thema Pravention/Safeguarding.

e verfligen Giber fundierte Priifprozesse in Einstellungsverfahren.

e integrieren in den Arbeitsvertrdgen Bestimmungen zur Entlassung, Suspendierung oder
Versetzung fiir alle Beschaftigten, die den Kodex zur Pravention verletzen

Verfahren
Organisationen

e sorgen durch organisationsweit eingesetzte PraventionsmaBBnahmen fiir ein sicheres Umfeld.

e verfligen lber Verfahrensablaufe, die es den Beschaftigten, den jugendlichen Nutzer_innen,
sowie anderen Beteiligten ermoglichen, Falle von Missbrauch zu melden und alle
erforderlichen MalRnahmen zu ergreifen.

e nehmen eine Risikobewertung fir die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen vor.

Verantwortlichkeit

Organisationen

e (iberwachen und lberpriifen ihre SchutzmaRnahmen regelmaRig (mindestens alle drei Jahre).

e verfiigen Uber eine/n interne Schutzbeauftragte/n.

o verflgen lber Filhrungsmechanismen (wie ein zentrales Vorstandsmitglied fiir den Bereich
Schutz von Kindern und Jugendlichen), um ihr Schutzkonzept umzusetzen und zu Uberprifen.
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Das Schutzkonzept des Jugendzentrums Kuchl

Unser Schutzkonzept besteht aus drei Teilen: einer Risikoanalyse, Praventionsmallnahmen und den
Malnahmen im Verdachtsfall. Die Entwicklung der MaRBnahmen basiert auf den Ergebnissen einer
Risikoanalyse, die im Rahmen eines Workshops mit allen Mitarbeitenden und dem Kernteam des
Vorstands des Vereins Jugend in Kuchl durchgefiihrt wurde. Die MaBnahmen wurden dem
erweitertem Vereinsvorstand bei der Vorstandssitzung um Friihsommer 2025 vorgestellt und
beschlossen. Im Zuge dessen wurden auch zwei Schutzbeauftragte ernannt.

Risikoanalyse
Die Risikoanalyse diente dem Erfassen von Risikofaktoren in der Organisation. Es fand eine
systematische Uberpriifung folgender Arbeitsbereiche und Settings statt:

e Auswahl der Mitarbeitende

¢ Personalmanagement der Mitarbeitenden und des Vorstands
¢ Beschwerdemoglichkeiten flr Kinder und Jugendliche

e Aktivitaten und Veranstaltungen im Jugendzentrum
eRaumlichkeiten in und um das Jugendzentrum

« Offentlichkeitsarbeit & Social Media Aktivititen.

e Umgang mit Verdachtsfallen

Aus der Risikoanalyse heraus, die auch nach dem Workshop von den Mitarbeitenden vertieft wurde,
wurden Praventionsmallnahmen und MaRnahmen im Verdachtsfall fir das Jugendzentrum Kuchl
definiert. Das Protokoll der Risikoanalyse ist im Anhang zum Schutzkonzept zu finden.

PraventionsmalRnahmen

Unsere Praventionsmallnahmen bestehen aus der Ernennung eines Schutzbeauftragten,
Standards fir alle Mitarbeitenden (Angestellte, Praktikant:innen und Vorstand), Richtlinien fur die
Offentlichkeits- und Medienarbeit, Beschwerdemanagement, Kooperationen und Projekte, sowie
fir Veranstaltungen und Aktionen mit Jugendlichen.

Schutzbeauftrage Personen

Wir haben zwei Schutzbeauftragten fir das Jugendzentrum Kuchl ernannt. Eine unter den
Mitarbeitenden des Jugendzentrums und eine unter den Vorstandsmitgliedern. Fir die
Mitarbeitenden tibernimmt Wolfgang Brandauer, fiir den Vorstand Ingrid Seiwald diese Aufgabe.

Beide Schutzbeauftragten erfiillen die Anforderungen, die Schutzbeauftragte haben sollten: sie
kennen die Organisation gut, sind gut nach innen und aullen vernetzt und verfliigen Uber gute
Kenntnisse zu Gewaltpravention, Sexualentwicklung, sowie rechtliche Rahmenbedingungen. Die
Innehabung einer Leitungsverantwortung eines der Schutzbeauftragten ist Organisationstechnisch
nicht zu vermeiden. Die Schutzbeauftragten treffen sich in regelmaRigen Abstanden zu einem
Austausch. So ist gewahrleistet, dass innerhalb des Jugendzentrums ein gut akkordiertes Agieren und
Reagieren zum Schutz von Kindern und Jugendlichen stattfindet.
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Standards fiir Mitarbeitende und Vorstand

Alle Personen, die fiir den Verein Jugend in Kuchl tatig sind (Angestellte, Praktikant:innen, Obmann
stellvertretend filir Vereinsvorstand) unterzeichnen einen Verhaltenskodex zum Schutz von Kindern
und Jugendlichen in der Organisation. Der Verhaltenskodex zielt darauf ab, einen professionellen
Umgang mit Ndhe und Distanz in der Organisation zu pflegen, sensibel mit sexualisiertem Verhalten
umzugehen und entschieden sexuellen Grenzverletzungen entgegenzutreten. Die Unterzeichnung
des Verhaltenskodex ist Teil des Aufnahmeprozederes fiir eine Mitarbeit im Jugendzentrum Kuchl.
Der Verhaltenskodex ist im Anhang zu finden.

Richtlinien fiir die Offentlichkeits- und Medienarbeit

Bei unseren Aktivititen der Offentlichkeits- und Medienarbeit wahren wir die Wiirde der Kinder und
Jugendlichen und schiitzen deren Identitdt. Wir orientieren uns an den Richtlinien fir die
Medienberichterstattung, die im Schutzkonzept fiir die Offene Jugendarbeit festgelegt wurden:

e Alle Medieninhalte beruhen auf den Werten von Respekt und Gleichheit und wahren die
Wiirde der dargestellten Person.

e Werden Kinder und Jugendliche oder ihre Lebensumstdande portratiert, muss gewahrleistet
sein, dass sie altersaddaquat sind und dass die Kinder und Jugendlichen ihre Sichtweisen
einbringen kénnen.

e Kinder und Jugendliche werden als Personlichkeiten mit vielen Facetten und Potenzialen
dargestellt. Die Reduzierung auf eine Opfer- oder andere stereotype Rolle wird vermieden.

e Vor der Erstellung von Medieninhalten sind die betreffenden Kinder/Jugendlichen und ihre
Eltern bzw. Obsorgeberechtigten (bei Minderjahrigkeit der Jugendlichen) auf verstandliche
Weise Uber den Zweck und die Nutzung zu informieren.

e Fir die Erstellung von Medieninhalten ist die Zustimmung der betreffenden Kinder und
Jugendlichen und der Eltern bzw. Obsorgeberechtigten (bei Minderjahrigkeit der
Jugendlichen) einzuholen. Bei allgemeinen Berichten Uber ein Projekt kann das miindlich durch
die berichterstattende Person selbst oder im Vorfeld durch die Mitarbeitenden in den
Projekten geschehen. Bei Berichten Uber einzelne Kinder und Jugendliche erfolgt eine
intensive Aufklarung Uber Zweck und Nutzung der Medieninhalte und eine schriftliche
Einverstandniserklarung des Kindes/Jugendlichen beziehungsweise dessen Eltern oder
Betreuenden.

e Die Privatsphare aller Personen im Projekt und Projektumfeld wird zu jeder Zeit respektiert.

e Es werden immer Pseudonyme fiur die Kinder/Jugendlichen verwendet, es sei denn, die
Nennung des Namens ist im Interesse des betreffenden Kindes/Jugendlichen und erfolgt mit
Einverstandnis  des  Kindes/Jugendlichen und der Eltern  beziehungsweise
Obsorgeberechtigten.

e Die Beschreibung der Lebenssituation der Kinder erfolgt immer vor dem Hintergrund ihres
sozialen, kulturellen und wirtschaftlichen Umfeldes.

e Die Verwendung von in der Organisation gespeicherten Bildern erfolgt analog zu den oben
beschriebenen Grundsadtzen, das heilit die Verdffentlichung erfolgt stets unter
Bericksichtigung der Grundsatze zum Schutz von Kindern und Jugendlichen (auch wenn eine
nachtragliche Einverstdndniserklarung des betroffenen Kindes/Jugendlichen nicht mehr
eingeholt werden kann).
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e Da der Entstehungsprozess von Bildern von Drittanbietern seitens der Organisationen oftmals
nicht nachvollzogen werden kann, sind eigene Bilder jenen von Agenturen vorzuziehen.

e Bei oOffentlicher Berichterstattung tber besonders gefdhrdete Kinder und Jugendliche sind
zusatzliche SchutzmalRnahmen anzuwenden, da sie in hohem Male von Stigmatisierung oder
weiterer Gewalt bedroht sein kdnnten. Zu besonders gefdhrdeten Kindern und Jugendlichen
gehoren unter anderen:

- Kinder/Jugendliche, die Opfer von sexualisierter oder anderer Gewalt wurden

- Kinder/Jugendliche mit Beeintrachtigungen

- Kinder/Jugendliche, die von schweren Krankheiten betroffen sind

- Kinder/Jugendliche, denen eine Straftat zur Last gelegt wird oder die eine Straftat
verlbt haben

- Kinder/Jugendliche, die von kriminellen Netzwerken rekrutiert und ausgebeutet
wurden

- Asylsuchende, gefliichtete oder binnenvertriebene Kinder und Jugendliche

- Traumatisierte Kinder und Jugendliche (nach Naturkatastrophen, bewaffneten
Konflikten etc.)

In diesen Fallen sollte die berichterstattende Person die Risiken, die sich durch die
Berichterstattung ergeben kdnnen, sorgfaltig abschatzen und im Vorfeld die Veroffentlichung
mit der Organisation abklaren.

e Wir sind uns bewusst dariber, dass Nutzer:innen der Offenen Jugendarbeit zum
Uberwiegenden Teil aus sozial marginalisierten Kontexten kommen und daher besonders
schitzenswert sind ohne sie durch Etikettierungen von Armut und Bedirftigkeit zu
beschamen.

o Betreffend etwaiger Aufnahmen von Fotos, Videos oder der Anforderung von personlichen
Informationen Uber das Leben von Kindern und Jugendlichen, die in unseren Materialien (z.B.
Jahresberichten, Projektberichten, Medienarbeit) verwendet werden, sowie jeder weiteren
Form der Datenverarbeitung, halten wir die Standards der Datenschutzgrundverordnung ein.

Vereinbarungen fiir Veranstaltungen mit Jugendlichen

Wenn im Rahmen von Projekten oder Schwerpunktaktionen Veranstaltungen mit Jugendlichen
stattfinden, halten wir die Regeln der Aufsichtspflicht und die Jugendschutzgesetze ein. Wir sind uns
der Verantwortung bewusst, die wir bei solchen Unternehmungen, insbesondere bei mehrtagigen
Veranstaltungen haben.

Wir halten uns an folgende Richtlinien fiir Veranstaltungen mit Ubernachtung:

e Aufsichtspflicht:
Kinder und Jugendliche sind so zu beaufsichtigen, dass ihnen nichts zust6Rt und ihr Wohl
wahrend der gesamten Dauer der Veranstaltung gewahrt ist. Das bedeutet, dass wir fir
ausreichend Personal zu sorgen haben, im besten Fall gemischtgeschlechtliche Teams zur
Verfligung stellen.
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e Ubernachtungen:
Grundsatzlich gilt auch eine Aufsichtspflicht in der Nacht. Wichtig ist, dass die
Betreuungspersonen in der Nacht fur die Kinder und Jugendlichen erreichbar sind. Die
Betreuenden haben dafiir zu sorgen, dass die Kinder und Jugendlichen rund um die Uhr gut
betreut sind. Sie missen auch in der Nacht in der Lage sein, im Notfall alle Kinder zu
beaufsichtigen (z.B. im Brandfall) oder auch mit Kindern ins Krankenhaus zu fahren.

e Nikotin und Alkohol wahrend der Veranstaltung:

Der Umgang mit Alkohol und Nikotin wahrend der Veranstaltung und die Konsequenzen bei
Nicht-Einhaltung missen mit allen Betreuenden vereinbart und kommuniziert werden. Es ist
aufgrund der Vorbildwirkung gegeniiber den Kindern und Jugendlichen, aber auch aufgrund
der Aufsichtspflicht zu empfehlen, ein generelles Alkoholverbot auszusprechen. Sofern kein
generelles Alkoholverbot festgelegt wurde, gilt ein verantwortungsvoller Umgang mit Alkohol
seitens des Betreuungsteams. Auch beim Thema Rauchen gilt die Vorbildwirkung der
Betreuenden.

e Geschlechtertrennung in Schlafrdumen und Sanitdrrdumen bei externer Ubernachtung:

Die Kinder und Jugendlichen schlafen in nach Geschlechtern getrennten Zimmern. Ebenso
bewohnen die Betreuenden eigene Zimmer. Aufgrund der Vorbildwirkung tGbernachten auch
die Betreuenden in nach Geschlechtern getrennten Zimmern. Bei der Auswahl der Unterkunft
wird darauf geachtet, dass es nach Geschlechtern getrennte Duschraume sowie Duschraume
fiir die Betreuenden gibt. Ist das nicht moglich, werden Duschpldne fixiert und den Kindern
und Jugendlichen mitgeteilt oder gemeinsam mit ihnen vereinbart.

Bei Ubernachtungen im Jugendzentrum ist vom Vorstand beschlossen worden, dass im
Medienraum nur Madchen ODER Burschen schlafen. Im Hauptraum kann
gemischtgeschlechtlich geschlafen werden. Ein Betreuen schlaft dann auch im Hauptraum.
Jedenfalls muss bei einer Ubernachtung im Jugendzentrum immer ein Betreuerteam aus
beiden Geschlechtern anwesend sein.

e Auswahl von Methoden und Spielen:

Spiele verlangen unterschiedlich viel Kérperkontakt. Fiir manche Kinder und Jugendliche sind
Handlungen schon schambehaftet oder verletzend, die fiir andere noch ganz unbedenklich
sind (zwischen den Beinen durchkriechen, auf dem Schof von anderen sitzen, moglichst nahe
zusammenstehen, aufgehoben werden, ...). Betreuende sind dafiir verantwortlich, diese
Grenzen von Kindern und Jugendlichen zu erkennen und Methoden und Spiele
dementsprechend auszuwahlen, da es fir Kinder und Jugendliche schwierig sein kann, fir ihre
Bedirfnisse einzustehen. Aus diesem Grund ist es auch wichtig, Situationen zu vermeiden, in
denen Kinder und Jugendliche bloRgestellt und lacherlich gemacht werden.
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e Handys und andere elektronische Gerate:

Das Handy und andere Gerdte sind fir viele Kinder und Jugendliche sowie
Betreuungspersonen im Alltag standige Begleiter. Damit das Miteinander wahrend einer
Veranstaltung gut gelingt, ist es sinnvoll im Vorfeld festzulegen, wann und wofir Kinder und
Betreuungspersonen Handys und andere elektronische Gerate verwenden. Wenn die Kinder
und Jugendlichen ihre Handys benutzen dirfen, muss klar sein, dass das Handy nicht dazu
verwendet werden darf, um andere Kinder und Jugendliche bloRzustellen, indem Fotos, Videos
oder Worte verschickt werden, die die Integritdt einer anderen Person angreifen. Mit den
Kindern und Jugendlichen sollte auch dariiber gesprochen werden, dass es gesetzlich verboten
ist, Fotos oder Videos zu verschicken, die Gewalt oder pornografische Inhalte zeigen.

MaRnahmen bei Kooperationen und Projekten

Wir machen bei Projektkooperationen bereits in den Vereinbarungen deutlich, dass wir uns unserem
Schutzkonzept verpflichtet fiihlen und das auch von unseren Partner:iinnen erwarten. Bei
Projektantragen verweisen wir auf das Schutzkonzept und auf unseren Umgang mit Kindern und
Jugendlichen bei der Medienarbeit, bei Social Media und in den Projektunterlagen. Vor allem, wenn in
Projekten der Fokus auf die Zielgruppe der sozial benachteiligten Jugendlichen liegt, verweisen wir
darauf, dass es uns wichtig ist, junge Menschen durch das Labeln als sozial marginalisierte Gruppen
nicht zu entwerten oder zu beschdmen. Der Hinweis auf ihre sozialokonomische Situation dient in den
Antragen der Betonung des Ziels, im Rahmen des Projekts fir soziale und gesundheitliche
Chancengerechtigkeit zu sorgen.

AuBerdem verweisen wir bei Projektkooperationen und -antragen auch auf das Thema Kinderrechte,
das mit Kinderschutz zwar zusammenhangt, jedoch noch weit mehr beinhaltet und Kindern und
Jugendlichen weitgehende Teilhabe und Selbstwirksamkeitserfahrungen ermdglicht.

Die Hinweise fiir Partner:innen, Auftraggeber:innen und Fordergeber:innen haben neben der
Vorbildfunktion auch die Funktion der Bewusstseinsbildung und ev. auch Abgrenzung, wenn von z.B.
Auftraggeber:innen Mallnahmen gefordert werden, die sich mit dem Schutzkonzept nicht vereinbaren
lassen.
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Beschwerdemanagement und Partizipation

Beschwerdemaglichkeiten fiir Jugendliche

Um jugendliche Bedirfnisse und Bedarfe ernst zu nehmen und sie zu ermutigen, sich zu beschweren
oder jemandem von Gewalterfahrungen zu erzdhlen, bemihen wir uns, wenn wir mit jungen
Menschen in direktem Kontakt stehen, Mallnahmen zu setzen, die ihnen Mitsprache und Teilhabe
ermoglichen. Kinder und Jugendliche werden sodann in angemessener Form und verstandlicher
Sprache (iber das Beschwerdemanagement sowie die Ansprechpersonen informiert. Es wird
sichergestellt, dass Kinder und Jugendliche erfahren und erleben, dass Grenzverletzungen nicht
toleriert werden und dass sie gehort werden.

Die Moglichkeiten fiir Jugendliche sich im JUZ-Kuchl zu beschweren sind:

e Personliche Gesprdache mit den Mitarbeitenden auch unter vier Augen.

e Schriftliche anonyme oder nicht anonyme Beschwerde in den Beschwerdebriefkasten am
Gang vor den WCs schmeil3en.

e Bei Beschwerden liber JUZ Mitarbeiter: Scannen eines QR Codes und schreiben einer
Beschwerde liber ein Formular, das eingereichte Formular erhalt Ingrid Seiwald per Mail.

Die Beschwerdemoglichkeiten sind in den JUZ Raumen und auf den Innentlren beider WC’s
angeschlagen.

MaRnahmen im Verdachtsfall

Es wird jedem gemeldeten Verdachtsfall nachgegangen. Die Verdachtsfalle werden an eine/n der
Schutzbeauftragten gemeldet. Diese fiihrt die ersten Klarungen durch, spricht sich mit den anderen
Schutzbeauftragten ab und entscheidet in Absprache mit dem Vereinsobmann (ber die weiteren
Schritte. Falls n6tig wird eine externe Stelle (Beratungsstelle, Kinderschutzzentrum, Prozessbegleitung)
zur Abklarung beigezogen. Die im Verdachtsfall betroffenen Personen werden Uber das Vorgehen
unter Einhaltung geltender Datenschutzbestimmungen und Verschwiegenheitspflichten informiert.

Eine organisationsinterne Checkliste unterstiitzt beim Klaren, ob es sich um einen meldepflichtigen
Verdachtsfall handelt. Grundlage aller Entscheidungen ist das Wohl und der Schutz der jungen
Menschen. Es wird darauf geachtet, dass ein rascher Zugang zu Hilfsangeboten (z.B. Beratungsstellen,
Informationsmaterial, Krisenintervention) gewahrleistet wird, um weiteren Schaden abzuwenden.

Unser Fallmanagement-System ist allen Mitarbeitenden bekannt und lauft folgendermalien ab:

1. Bei Eingang einer Meldung wird die Checkliste ,Ist es ein relevanter Verdachtsfall”
durgegangen.

2. Wenn es sich um einen relevanten Verdachtsfall handelt, dann wird der Fall an einen der
beiden Kinderschutzbeauftragten gemeldet. Die Dokumentation des Verdachtsfalls in der
Lockbox wird begonnen.

3. Handelt es sich um einen internen Verdachtsfall, bei dem ein Mitarbeitender betroffen ist,
dann kommt die Checkliste ,Internen Verdachtsfall“ zur Anwendung.

4. Handelt es sich um einen externen Verdachtsfall, bei dem ein Jugendlicher betroffen ist, dann
kommt die Checkliste ,Externer Verdachtsfall zur Anwendung.
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Dokumentation und Weiterentwicklung

Wir verstehen unser Schutzkonzept als work in progress. Es muss lebendig bleiben und immer wieder
Gberprift und erganzt werden.

Die schutzbeauftragten Personen tauschen sich mehrmals im Jahr strukturiert aus und berichten
einmal pro Jahr an die Geschaftsfiihrung, welche MaRnahmen gesetzt wurden und welche neuen
Aufgaben das Schutzkonzept betreffend anstehen.

Jeder einzelne (Verdachts-)Fall wird dokumentiert und gemaR Datenschutzbestimmungen abgelegt.
Vorfdlle und Beschwerden werden nicht nur professionell gehandhabt, sie dienen auch dem
Lernprozess des Jugendzentrumes. Falls erforderlich, werden die Schutzstandards oder Meldeverfahren
entsprechend angepasst.

In den Bericht an die Geschaftsfiihrung flieBen Erfahrungswerte aus der laufenden Arbeit sowie
Anderungsvorschlige zur Handhabung zukiinftiger Fille ein. Durch die Dokumentation und
Berichterstattung wird Transparenz sichergestellt.

Alle finf Jahre wird das Schutzkonzept intern evaluiert. Hier wird eine neuerliche Risikoanalyse
vorgenommen und neue MaRRnahmen geplant und verschriftlicht.

Anhang
1. Risikoanalyse
2. Verhaltenskodex JUZ Kuchl
3. Checklisten im Verdachtsfall
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Risikoanalyse Kinderschutz 11.02.2025

Anwesend: Mischa, Woifi
Bei Dienstbesprechung am 18.02.2025 mit Obmann besprochen
Bei Vorstandssitzung am 01.04.2025 mit Vorstand besprochen.

Auswahl der Mitarbeitenden
e Erweiterter Strafregisterauszug alle 5 Jahre vorzulegen.
e Kinderschutzkonzept bei Bewerbungsgesprach durchgehen.

e Verpflichtende Probearbeit fiir neue Mitarbeiter, um Umgang mit den Jugendlichen
zu sehen.

Personalmanagement, Mitarbeiter und Vorstand

e Verhaltenskodex von allen Mitarbeitenden und Vorstandsmitgliedern unterschreiben
lassen.

e Strafregisterauszug fir alle, inkl. Vorstand verpflichtend? Auf Verlagen vom Vorstand
ist fir neue Vorstandsmitglieder ein Strafregisterauszug nétig.

e Verhalten im Verdachtsfall auf dem Whiteboard im Biiro aushangen.

e Wahl neuer Vorstand: Welche Auswabhlkriterien gelten fiir Vereinsmitglieder und
leitende Funktionen? Vorstand wird von verschiedenen Gemeindefraktionen und
Kirche besetzt, also gut abgesichert.

e Kinderschutzbeauftragte: Wolfi und Ingrid

e Dienst meistens alleine, ergibt einen groRen Risikofaktor. Bei Streit mit Jugendlichen
ist Aussage gegen Aussage moglich. Jugendliche kdnnten gegen Mitarbeiter
komplottieren.

e Sofortige Dokumentation von Vorfallen ist im Bezug zum obigen Punkt sehr wichtig.

e Umgang mit Korperkontakt zu Jugendlichen ist in manchen Situationen schwierig zu
Handhaben. Unnétiger korperlicher Kontakt soll vermieden werden. Aber z.B. trosten
von Jugendlichen in belastenden Situationen ist manchmal erforderlich.

e Bei Problemen mit den Mitarbeitenden ware eine externe Beschwerdemaoglichkeit
fur die Jugendlichen gut. Wird mittels Formular erfasst und an Ingrid gesendet.

Beschwerdemaoglichkeiten
e Allgemeine Anmerkungen anonym oder auch nicht anonym im Briefkasten mdglich.
e Direktes Ansprechen der JUZ Mitarbeitenden immer maoglich.
e Neu: Hinweis auf der Innenseite der Klotiiren, dass Mitarbeiter immer fir Hilfe da
sind. Auch Hinweis auf Postkasten. Liste mit externen Hilfsangeboten auch auf Klo.
e Externes Hilfsangebot ware auch wichtig, wenn Problem mit JUZ Betreuen. Wird
mittels Formular erfasst und an Ingrid gesendet.
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Aktivitdten / Veranstaltungen

e JUZ Nacht: Beide Geschlechter miissen als Betreuer anwesend sein. Wenn im Team
nicht moglich, dann Vorstandsmitglied bzw. Vertrauensperson der JUZ
Mitarbeitenden. Geschlechtertrennung wahrend des Schlafens? Saferoom fir Madels
im Medienraum. Gemischtgeschlechtlich im Hauptraum moglich, weil Betreuer hier
einen besseren Uberblick haben, bzw. schneller fiir die Jugendlichen erreichbar sind
(Keine Tlre dazwischen). Verlassen des Jugendzentrums jederzeit Giber Fluchttiir
moglich — Risiko. Umziehen ist am Klo méglich. Duschen ist bei einer Ubernachtung
nicht notwendig.

e Veranstaltungen: Externe Workshopleiter stellen ein Risiko dar. Jugendliche diirfen
nie mit einem externen Workshopleiter alleine sein. Es muss immer ein JUZ
Mitarbeiter dabei sein.

e Generelle Auswahl der Veranstaltungsinhalte nach Kriterien des Kinderschutzes.
Entscheidungen lber diskussionswiirdige Veranstaltungen (z.B. Boxen) im JUZ-
Kernteam.

e Treffpunkt und Zeit fir Veranstaltungen auBerhalb an einem sicheren Ort / zu einer
sicheren Zeit festlegen. Nach Moglichkeit im JUZ treffen und gemeinsam anreisen.

e Betreuer mindestens 15min vor Veranstaltungsbeginn am Treffpunkt.

e Bei Aktivitaten mit erhohter Verletzungsgefahr und generell bei externen
Veranstaltungen eine Einverstandniserklarung von den Erziehungsberechtigten
einholen.

e Auflockerungen der Aufsichtspflicht nach padagogischem Ermessen (nach Reife und
Alter der Jugendlichen).

Raumlichkeiten und JUZ-Umgebung

e Risikobehaftete Raume: Medienraum und Gang zu den Klos. In diesen Bereichen ist
eine Kontrolle der Aktivitaten der Jugendlichen schwierig. Was im Falle des
Medienraums gewdlinscht ist, weil die Jugendlichen auch Zonen im Jugendzentrum
bendtigen, in die sie sich ,ungestort” zuriickziehen konnen. Der Gang hingegen soll
nicht als Aufenthaltsort dienen, da hier gar keine Einsicht moglich ist und man wenig
mitbekommt was draulRen passiert. Deshalb sollten sich immer nur max. 2 Personen
am Gang aufhalten diirfen. Ein entsprechender Aushang soll auf der Tire zum Gang
angebracht werden.

e Beleuchtungssituation am Zugangsweg ist ausreichend.

e Der Zugangsweg Ist fir Moped und Autoverkehr gesperrt, aulRer fur Lieferungen.
Gefahren ergeben sich aber auch manchmal durch Jugendliche, die schnell mit dem
Rad zum JUZ fahren.

e Jedoch ist der Zugangsbereich von den JUZ Mitarbeitenden nicht (iberwachbar. Ob
dort im Bereich der Mittelschule geraucht, geboéllert, geschlagert odgl. Wird, ist nicht
zu kontrollieren, vor allem, wenn im JUZ viel los ist und nur 1 Mitarbeiter Dienst hat.

e Generell ist die Ndhe des JUZ zur Bahn ein Vorteil, da das JUZ gut erreicht werden
kann. Andererseits stellt das Bahngeldande natirlich auch eine Gefahr dar.
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e Die Jugendlichen klettern vom Bahnsteig (iber die Lirmschutzwand. Von der OBB
wurde die Auskunft gegeben, dass keine Stromschlaggefahr besteht.

e Auch bei der Bahn besteht die Gefahr von Béllen, die riibergeschossen werden. Vor
allem, wenn die Jugendlichen dann die Balle von den Gleisen holen wollen.

e Aufhangungen des Boxsacks und des Rings mussen 2x im Jahr auf Beschadigungen
kontrolliert werden, um Verletzungen durch Materialabnitzung zu vermeiden.

e Mit der Landjugend soll auf die Vereinbarung geachtet werden, dass wahrend der
JUZ Offnungszeiten nicht auf dem Vorplatz geraucht und Alkohol konsumiert wird.

Offentlichkeitsarbeit und Social Media
e Berichterstattung die nachteilig fiir die Jugendlichen sein kdnnte muss vermieden
werden. Datenschutzbestimmungen miissen natirlich eingehalten werden.
e Keine Bilder mit Jugendlichen in Badebekleidung veroffentlichen.
e Weiteres in den Richtlinien zur Offentlichkeitsarbeit im Schutzkonzept.

Neue MaBnahmen die aufbauend auf die Risikoanalyse getroffen wurden:

e Schutzkonzept wird in den kommenden Stellenausschreibungen integriert und es
wird beim Bewerbungsgesprach zum Thema gemacht.

e Potentielle Mitarbeiter werden vor der Anstellung zu mind. Einen Tag Probearbeit
eingeladen, damit sichtbar wird, wie der Umgang der Person mit den Jugendlichen
ist.

e Der ausgearbeitete Verhaltenskodex wird von allen Mitarbeitenden und
Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

e Eine Checkliste fur das Verhalten im Verdachtsfall wird ausgearbeitet und auch am
Whiteboard im Bliro ausgehangt, damit sie schnell zur Verfligung steht, wenn sie
gebraucht wird.

e Sensibilisierung der Mitarbeitenden fir die Wichtigkeit der Dokumentation von
Vorfillen im Jugendzentrum, vor allem bei Diensten die alleine bestritten werden.

e Ein Aushang zu Hilfsangeboten und Beschwerdemaoglichkeiten im JUZ und auch
dariiber hinaus wird an den Kloinnentiren angebracht.

e Medienraum wird bei JUZ Ubernachtungen als Saferoom fiir Madchen angeboten.
Wenn kein Bedarf von Madchen kénnen auch Jungs drinnen schlafen.

e Entscheidung lber Veranstaltungen, bei denen Kinderschutzthemen relevant sein
konnten werden im Team mit dem Obmann abgesprochen.

e Bei Veranstaltungen wird darauf geachtet, dass die Treffpunkte und Zeiten
ungefahrlich sind und ein Betreuuer vom JUZ mind. 15min vor der vereinbarten Zeit
am Treffpunkt ist.

e Der Zugang zum Gang bzw. den WC’s wird auf 2 Personen beschrankt, damit dort
keine unbeaufsichtigten Menschenansammlungen entstehen.

e Die restlichen oben angesprochenen Risiken werden bereits durch entsprechende
MaBnahmen von den Jugendzentrumsmitarbeitenden adressiert.
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April 2025

Der JUZ-Kuchl Verhaltenskodex

Das JUZ Kuchl verpflichtet sich das Wohl von Kindern und Jugendlichen sowie den
Schutz vor Missbrauch und Misshandlung von Kindern und Jugendlichen in der
eigenen Organisation sowie bei Veranstaltungen und Projekten, die einen direkten
Zugang zu Kindern und Jugendlichen zur Folge haben, zu gewahrleisten. Daher
werden Malnahmen der Pravention etabliert, die eine aufmerksame Haltung
gegeniber Kindern und Jugendlichen bei gleichzeitiger Wahrung ihrer Rechte
garantieren und das Risiko von Gewalt und Missbrauch minimieren. Zielsetzung der
Verhaltensrichtlinien zum Umgang mit Kindern und Jugendlichen ist es, dass
Beschaftigte  (Angestellte sowie andere Beschaftigte) eine gemeinsame
Verantwortung fur die Sicherheit von Kindern und Jugendlichen wahrnehmen.

Mit meiner Unterschrift verpflichtete ich mich,

das Schutzkonzept des Jugendzentrums Kuchl zu befolgen, fiur die Beachtung,
Bekanntmachung und Verbreitung der Verhaltensregeln in meinem Arbeitsumfeld
Sorge zu tragen, auf alle Bedenken, Anschuldigungen und Vorkommnisse sofort zu
reagieren und den Schutzbeauftragten unmittelbar zur Kenntnis zu bringen.

In diesem Sinne werde ich

e dazu beizutragen, ein fur Kinder und Jugendliche sicheres, forderliches und
ermutigendes Umfeld zu schaffen.

e die Meinung und Sorgen von Kindern und Jugendlichen ernst nehmen und sie
als Personlichkeit fordern.

e alle Kinder und Jugendlichen mit Respekt behandeln.

e erzieherische MaRnahmen gewaltfrei und ohne Demitigung ausiben.

e beim Fotografieren, Filmen oder Berichten in der Offentlichkeitsarbeit die
Menschenwiirde und das Schutzbedirfnis von Kindern und Jugendlichen
achten, insbesondere auch mit persénlichen Daten sorgsam umgehen und dies
auch von Dritten einfordern, die Informationen tber Kinder und Jugendliche

erhalten.
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Ich fuhle mich fir den Schutz von Kindern und Jugendlichen vor Missbrauch
verantwortlich und melde Verdachtsfalle unverziuglich bei meiner zustandigen
Schutzbeauftragten. AufRerdem werde ich jede Form von Bedrohung, Diskriminierung,
korperlicher oder verbaler Gewalt oder Einschiichterung unterlassen. Dies bedeutet,

dass ich niemals

e die durch meine Position oder mein Amt verliehene Macht oder meinen Einfluss
auf das Leben und Wohlergehen eines Kindes und Jugendlichen missbrauche.

e Kinder und Jugendliche schlage oder mich anderweitig korperlich an ihnen
vergehe.

e ein Kind/Jugendliche sexuell, koérperlich oder emotional misshandle oder
ausbeute; insbesondere niemals mit oder an einem Kind/Jugendlichen sexuelle
Aktivitaten durchfiihre oder es pornographischem Material aussetze.

e Kinder und Jugendliche in unangemessener oder kulturell unsensibler Weise in
den Arm nehme, streichle, kiisse oder berihre.

e unangemessene, sexualisierte, die Person entwertende oder sonstige
missbréauchliche Ausdrticke benutze.

e sexuelle Anspielungen oder zweideutige Handlungen gegeniber einem
Kind/Jugendlichen mache.

e eine Beziehung zu Kindern und Jugendlichen aufbaue, die als ausbeuterisch
oder misshandelnd erachtet werden konnte.

e (UbermaRig viel Zeit mit einem einzelnen Kind/Jugendlichen getrennt von den
anderen Kindern/Jugendlichen verbringe.

o illegales, gefahrliches und misshandelndes Verhalten gegeniber Kindern und
Jugendlichen dulde oder untersttitze.

e um einen Dienst oder Gefallen bitte, der als missbrauchlich oder ausbeuterisch
gegentber Kindern und Jugendlichen betrachtet werden kdnnte.

Alle Mitarbeitenden des Jugendzentrums Kuchl und die Vorstandsmitglieder des
Vereins werden sorgfaltig ausgewahlt und tberprift. Ausschreibungen enthalten einen
Hinweis auf das Schutzkonzept. Bei Anstellungen werden Bewerber:innen bereits im
Vorstellungsgesprach auf das Schutzkonzept hingewiesen und ihre Haltung zu Gewalt
an Kindern und Jugendlichen thematisiert. Vorstellungsgesprache finden im Viele-
Augen-Prinzip (zumindest aber 4 Augen Prinzip) statt.

In Dienst-, Kooperations- und Werkvertragen wird explizit auf das Schutzkonzept

hingewiesen.
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Ausnahmslos alle Mitarbeitenden und bei Bedarf auch neue Vorstandsmitglieder
werden vom Vereinsobmann aufgefordert einen einfachen sowie einen erweiterten
Strafregisterauszug vorzulegen. Diese missen alle 5 Jahre neu vorgelegt werden. Wir
ermdglichen den Mitarbeitenden im Rahmen unseres budgetaren Spielraums
Fortbildungen zu Gewaltpravention und gewaltfreiem Umgang, sexualisierter Gewalt,

Sexualpadagogik bzw. sexueller Entwicklung bei Kindern und Jugendlichen.

Vereinsobmann Gerhard Brandauer

Mitarbeiter Mischa Rainer

Mitarbeiter Wolfgang Brandauer
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Checkliste Kinderschutz

Ist es ein relevanter Verdachtsfall?

Eingang eines Verdachtsfalls

Falls du EINE der untenstehenden Fragen mit JA beantworten kannst, dann handelt
es sich um einen relevanten Verdachtsfall und es ist deine Pflicht den Verdacht an
eine der Kinderschutzbeauftragten zu melden. Je nachdem, ob es sich um einen
internen oder externen Verdachtsfall handelt, verwendest du eine der beiden
Checklisten fur Verdachtsfélle im Anhang des Kinderschutzkonzepts. Dokumentiere in
allen Fallen den Verdachtsfall in der Lockbox.

Auf welchem Ereignis/auf welcher Beobachtung beruht die Besorgnis? | JA | NEIN

Wurdest Du Zeuge/Zeugin von Gewalt an einem Kind/Jugendlichen®? O O

Hast Du einen konkreten Verdacht, dass jemand Gewalt ausgetbt hat

gegenidber einem Kind/Jugendlichen™? L -
Wird jemandem unterstellt/vorgaworfen, Gewalt ausgetbt zu haben? O O
Trifft Deine Besorgnis auf eine der folgenden Kategorien zu? JA | WEIN
Fin Kind/Jugendiiche/r kinnte vernachlassigt werden O O
Fin Kind/Jugendiiche/r konnte physisch misshandelt werden O O
Fin Kind/Jugendliche/r kinnte emotional misshandelt werden O O

Fin Kind/Jugendliche/r kinnte sexuell misshandea't werden O O




Checkliste Kinderschutz

Interner Verdachtsfall

Eingang eines Verdachtsfalles

Die Meldung wird unverziiglich dokumentiert und an eine der Schutzbeauftragten
weitergeleitet!

In allen Fallen flUhrt die schutzbeauftragte Person die ersten Klarungen durch und
entscheidet unter Absprache mit dem Vereinsobmann Uber die weiteren Schritte. Die
schutzbeauftragte Person informiert die Betroffenen Uber die einzelnen Schritte. Der
Vorfall ist in der Lockbox zu dokumentieren.

Wer meldet einen Verdachtsfall?

JUZ Mitarbeiter:in Jugendlicher tber JUZ wird von
sich selbst Dritten informiert

Erste Abklarung des Verdachts

Lege mit dem Jugendlichen gemeinsam fest, ob Erziehungsber. kontaktiert werden sollen.
Klarendes Gesprach
mit allen Beteiligten!

Verdacht erhartet Verdacht entkraftet

4 Verdacht erhartet

-

©

¢ Suspendierung der betroffenen Mitarbeitenden bis zur abschliefzenden Klarung
des Vorfalls.

* Bei Verstof? gegen den Verhaltenskodex gibt es ein Gesprach mit dem
Vereinsvorstand und den Beteiligten. Der vereinsvorstand entscheidet Uber
weitere Schritte.




Checkliste Kinderschutz

Externer Verdachtsfall

Eingang eines Verdachtsfalles

Die Meldung wird unverziiglich dokumentiert und an eine der Schutzbeauftragten
weitergeleitet!

In allen Fallen fuhrt die schutzbeauftragte Person die ersten Klarungen durch und
entscheidet unter Absprache mit dem Vereinsobmann Uber die weiteren Schritte. Die
schutzbeauftragte Person informiert die Betroffenen Uber die einzelnen Schritte. Der
Vorfall ist in der Lockbox zu dokumentieren.

Wer meldet einen Verdachtsfall?

JUZ Mitarbeiter:in Jugendlicher Uber JUZ wird von
sich selbst Dritten informiert

Erste Abklarung des Verdachts

Lege mit dem Jugendlichen gemeinsam fest, ob Erziehungsber. kontaktiert werden sollen.

Klarendes Gesprach
mit allen Beteiligten!
Verdacht erhirtet Verdacht entkraftet

Verdacht erhartet

a4 * Akute Hilfe / Sicherheit fUr den/die Jugendliche/n sicherstellen.

-

®

+ Bei nicht meldepflichtigem Vorfall und keiner akuten Selbst- oder
Fremdgefahrdung:

o Interne Lésung des Vorfalls. Uber die Schritte entscheiden die
Kinderschutzbeauftragten mit dem/der Jugendliche/n. Wenn nétig werden
externe Professionisten beratend hinzugezogen und der Vereinsvorstand
anonym informiert.

+ Bei meldepflichtigem Vorfall oder akuter Selbst- oder Fremdgefahrdung:
o Meldung an die Kinder- und Jugendhilfe
o Notruf Polizei (133) oder Notruf Rettung (144)




